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PWNC 
 
Eitem 6: YSGOL FELINWNDA 
 

 
PENDERFYNIAD 
 

a. Cymeradwywyd yn derfynol y cynnig o dan Adran 43 o’r Ddeddf Safonau a 
threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013, a roddwyd drwy rybudd statudol, i gau 
Ysgol Felinwnda ar 31 Rhagfyr 2023, a’r disgyblion presennol i drosglwyddo i 
ysgol amgen cyfagos, sef Ysgol Bontnewydd neu Ysgol Llandwrog, yn unol â 
dewis rhieni, o 1 Ionawr 2024. 
 

b. Cymeradwywyd trefniadau cludiant ar gyfer y cyfnod trosiannol yn unig, fyddai’n 
cynnig cludiant am ddim i’r dysgwyr rheini sydd wedi cofrestru yn Ysgol 
Felinwnda ar hyn o bryd, ac yn byw yn nalgylch Ysgol Felinwnda, i Ysgol 
Bontnewydd neu Ysgol Llandwrog, am weddill cyfnod y dysgwr yn un o’r ysgolion 
rheini, yn unol â pholisi cludiant Cyngor Gwynedd. 
 

c. Caniatawyd cynnal ymgynghoriad ar ddyfodol dalgylch presennol Ysgol 
Felinwnda er mwyn cytuno pa ysgol, neu ysgolion, fydd yn gwasanaethu fel ysgol 
dalgylch i blant dalgylch presennol ysgol Felinwnda i’r dyfodol. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Ar sail CYBLD (Cyfrifiad Ysgolion Blynyddoedd ar Lefel Disgyblion) Ionawr 2023, Ysgol 
Felinwnda yw’r ysgol gyda’r nifer isaf o ddysgwyd yn y sir, gyda chyfanswm o 8 o 
ddysgwyr. O ganlyniad, cyflwynodd yr Adran Addysg adroddiad i’r Cabinet ar 11 
Gorffennaf 2023 yn gofyn am ganiatâd i gynnal cyfnod gwrthwynebu statudol ar y cynnig 
i gau Ysgol Felinwnda yn unol â Deddf Safonau a Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013 
a chod statudol Llywodraeth Cymru (Cod Trefniadaeth Ysgolion 011/2018). 
 
Mae Adran 48(3) Deddf 2013 yn nodi nad yw’r gofyniad i ymgynghori yn gymwys i 
gynigion i gay ‘ysgol fach’ fel y diffinnir yn y Ddeddf, ac mae Cod Trefniadaeth Ysgolion 
011/2018 yn nodi: 
 

“Os oes gan ysgol lai na 10 disgybl cofrestredig (neu os nad oes unrhyw 
ddisgyblion ar ôl mewn ysgol) pan gynhelir y cyfarfod ym mis Ionawr, mae Deddf 
2013 yn caniatáu i gyrff llywodraethu/awudurdodau lleol ddilyn gweithdrefn 



symlach er mwyn cau’r ysgol yn swyddogol. 
 
Yr unig beth y byddai’n ofynnol iddynt ei wneud o dan y weithdrefn honno fyddai 
cyhoeddi’r hysbysiad cau - byddai’r gofyniad i ymgynghori’n gyffredinol yn cael ei 
hepgor, cyhyd â bod digon o leoedd mewn ysgolion cyfatebol wedi’u nodi a 
fyddai’n rhesymol hygyrch i’r disgyblion hynny sydd wedi’i dadleoli neu a allai gael 
eu dadleoli”. 

 
Felly gan fod ond 8 o ddysgwyr cofrestredig yn Ysgol Felinwnda yn CYBLD Ionawr 
2023, mae Cod Trefniadaeth Ysgolion yn caniatáu’r awdurdod i ddilyn gweithdrefn 
symlach er mwyn cau’r ysgol. Yn benodol, bu i’r gofyniad i ymgynghori’n gyffredinol yn 
cael ei hepgor. Yn unol â gofynion y Cod Trefniadaeth Ysgolion, yr unig beth oedd yn 
ofynnol i’r awdurdod ei wneud oedd cyhoeddi hysbysiad statudol a chynnal cyfnod 
gwrthwynebu arferol, gan yna ystyried unrhyw wrthwynebiadau a dderbynnir cyn dod i 
benderfyniad terfynol. 
 
Yn dilyn cyflwyno adroddiad i Gabinet ar 11 Gorffennaf bu iddynt: 
 

i. Gymeradwyo cychwyn y broses i gau Ysgol Felinwnda ar 31 Rhagfyr 2023 o dan 
Adran 43 Deddf Safonau a Threfniadaeth (Cymru) 2013. 

ii. Gymeradwyo cyhoeddi rhybudd statudol, ar y cynnig i gau Ysgol Felinwnda ar 31 
Rhagfyr 2023, gan ganiatáu cyfnod gwrthwynebu statudol o 28 diwrnod yn unol â 
gofynion Deddf Safonau a Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013 a Chod 
Trefniadaeth Ysgolion 011/2018, a’r dysgwyr presennol i drosglwyddo i ysgol 
amgen cyfagos, sef Ysgol Bontnewydd neu Ysgol Llandwrog, yn unol â dewis 
rhieni, o 1 Ionawr 2023. 

iii. Gymeradwyo treniadau cludiant ar gyfer y cyfnod trosiannol yn unig, fyddai’n 
cynnig cludiant am ddim i’r dysgwyr rheini sydd wedi cofrestru yn Ysgol 
Felinwnda ar hyn o bryd, ac yn byw yn nalgylch Ysgol Felinwnda, i Ysgol 
Bontnewydd neu Ysgol Llandwrog am weddill cyfnod y dysgwr yn un o’r ysgolion 
hynny, yn unol â pholisi cludiant Cyngor Gwynedd. 

iv. Yn amodol ar benderfyniad y Cabinet ynglŷn â’r cynnig i gau Ysgol Felinwnda, 
caniatáu cynnal adolygiad o ffiniau dalgylch ysgolion sy’n ffinio dalgylch 
presennol Ysgol Felinwnda 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Derbyniwyd datganiad o fuddiant personol gan y Cynghorydd Menna Trenholme gan ei 
bod yn lywodraethwr yn Ysgol Bontnewydd. Nid oedd o’r farn ei fod yn fuddiant sy’n 
rhagfarnu ac ni adawodd y cyfarfod yn ystod y drafodaeth ar yr eitem. 
 
Derbyniwyd datganiad o fuddiant personol gan y Cynghorydd Huw Rowlands gan ei bod 
yn lywodraethwr yn Ysgol Felinwnda. Nid oedd o’r farn ei fod yn fuddiant sy’n rhagfarnu 
ac ni adawodd y cyfarfod yn ystod y drafodaeth ar yr eitem. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 



 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol a’r Aelod Lleol sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 7: DEDDF LLYWODRAETH LEOL AC ETHOLIADAU (Cymru) 2021 – ASESIAD 
PERFFORMIAD PANEL 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cytunwyd ar amserlen ar gyfer cynnal Asesiad Perfformiad Panel yn ystod tymor yr 
Hydref 2024 gan gomisiynu Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru i gefnogi y gwaith. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Mae Deddf Lywodraeth Leol ac Etholiadau (Cymru) 2021 yn gosod cyfrifoldeb ar 
Gynghorau i gynnal Asesiad Perfformiad Panel unwaith o fewn cylch etholiadol. Daeth y 
ddyletswydd i rym ym mis Mai 2022. 
 
Nodir fod rhyddid i’r Cyngor benderfynu ar bwy ddylau gynnal a chydlynu’r asesiad 
panel ac ar ei amseriad felly mae angen arweiniad ar hynny. Mae’n angenrheidiol dilyn 
tair dyletswydd statudol wrth gynnal asesiad panel: 

• Paratoi (pennu’r cwmpas, cylch gorchwyl, aelodaeth ayyb) 

• Asesu (cynnal yr asesiad, cyflwyno canfyddiadau) 

• Cam dilynol (llunio’r adroddiad terfynol, ymateb y Cyngor) 
 
Yn dilyn mabwysiadu newidiadau i’r Cyfansoddiad ynglŷn ag Asesiad Perfformiad Panel 
gan y Cyngor Llawn ar 28ain o Fedi 2023 gosodwyd y swyddogaeth i drefnu a phenodi 
panel gyda’r Cabinet ond fod yr ymateb i’r adroddiad a’r argymhellion yn cael eu cadw i’r 
Cyngor Llawn. 
 
Bydd cynnal yr asesiad gan gomisiynu corff allanol  wneud y gwaith yn debygol o gostio 
hyd at £25k. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.  
 

 



 
 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 8: CYNLLUN DIGIDOL CYNGOR GWYNEDD, 2023-28. 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwywyd Cynllun Digidol newydd arfaethedig ar gyfer y cyfnod 2023-28. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Nid oedd gan y Cyngor gynllun ffurfiol ar gyfer datblygu ei wasanaethau digidol. Daeth y 
cyfnod “Strategaeth Ddigidol” blaenorol i ben yn 2018, ac er bod Strategaeth Ddigidol 
Ysgolion Gwynedd wedi’i fabwysiadu yn y cyfamser, nid oes cynllun corfforaethol wedi’i 
gynhyrchu’n ystod yr un cyfnod. 
 
Wrth baratoi Cynllun y Cyngor, adnabuwyd yr angen i greu Cynllun Digidol a fyddai’n 
gosod gweledigaeth ar gyfer ein gwasanaethau digidol, yn ogystal â rhaglen waith 
cysylltiedig. Mae’r angen i fabwysiadu a gweithredu Cynllun Digidol wedi’i nodi fel 
blaenoriaeth gwella o fewn y maes “ Gwynedd Effeithlon” yng Nghynllun y Cyngor, a 
gymeradwywyd gan y Cyngor Llawn ar y 7 o Fawrth eleni. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 9: CAFFAEL GWERTH CYMDEITHASOL 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwywyd a chefnogwyd y cynnig i ychwanegu at ein Polisi Caffael Cynaliadwy a 
chynnwys y mesurau gwerth cymdeithasol fel rhan o’n trefniadau asesu contractau. 
  

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Bydd angen addasu ein Polisïau Caffael i adlewyrchu’r datblygiad hwn gan ychwanegu 
a'r meini prawf arferol o asesu cytundebau ar sail pris ac ansawdd i gynnwys mesurau 
gwerth cymdeithasol. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.  
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 10: TROSOLWG ARBEDION: ADRODDIAD CYNNYDD AR WIREDDU 
CYNLLUNIAU ARBEDION 
 

 
PENDERFYNIAD 
 

1. Derbyniwyd y wybodaeth yn yr adroddiad a nodi’r cynnydd tuag at wireddu 
cynlluniau arbedion 2023/24 a blynyddoedd blaenorol. 

2. Cydnabuwyd bod y sefyllfa bellach wedi newid cymaint fel na ellir cyflawni 
cynlluniau arbedion hanesyddol gwerth £2,056,430 gan eu dileu o’r gyllideb. 

3. Defnyddio’r ddarpariaeth arbedion o £1,956,430 i ariannu dileu cynlluniau 
arbedion, ynghyd â defnyddio £100,000 o bremiwm treth Cyngor ar gyfer y 
cynllun arbedion yn ymwneud â’r maes Digartrefedd. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yn adroddiad ‘Cyllideb 2023/24’ i’r Cyngor Llawn 2 Mawrth 2023, adroddwyd fod 
arbedion gwerth £5,194,220 yn ofynnol ar gyfer y flwyddyn ariannol 2023/24 r mwyn cau 
bwlch cyllidol 2023/24. Mae’r arbedion yn gyfuniad o £950,250 oedd wedi eu 
cymeradwyo mewn blynyddoedd blaenorol, ynghyd ag arbedion newydd o £1,146,600 
ar gyfer Ysgolion a £3,097,370 ar gyfer gweddill y Cyngor. 
 
Yn ychwanegol, drwy adolygu polisi y Cyngor ar ad-dalu dyled sydd yn ariannu gwariant 
cyfalaf (Darpariaeth Lleiafswm Refeniw), fel sydd wedi ei nodi yn yr adroddiad i’r Cyngor 
Llawn 2 Mawrth 2023, ychwanegwyd £2,400,000 pellach at gynlluniau arbedion 
2023/24. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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Eitem 11: CYLLIDEB REFENIW 2023/24 – ADOLYGIAD DIWEDD AWST 2023 
 

 
PENDERFYNIAD 
 

1. Derbyniwyd yr adroddiad ar adolygiad diwedd Awst 2023 o’r Gyllideb Refeniw, ac 
ystyriwyd y sefyllfa ariannol ddiweddaraf parthed cyllidebau pob adran / 
gwasanaeth. 

2. Nodwyd bod rhagolygon gorwariant sylweddol gan yr Adran Oedolion, Iechyd a 
Llesiant, Adran Addysg, Adran Priffyrdd, Peirianneg ac YGC a’r Adran 
Amgylchedd eleni, ac yn wyneb y rhagolygon gorwariant eithriadol gan yr Adran 
Oedolion, Iechyd a Llesiant, cefnogwyd penderfyniad y Prif Weithredwr sydd 
eisoes wedi comisiynu gwaith i egluro manylder cymhleth yn y darlun yng ngofal 
Oedolion, er mwyn cael gwell dealltwriaeth o’r materion a rhaglen glir i ymateb. 
Bydd y gwaith yn cael ei arwain gan Gyfarwyddwr Statudol Gwasanaethau 
Cymdeithasol. 

3. Cymeradwywyd trosglwyddiad o £3,275k o danwariant ar gyllidebau corfforaethol 
i Gronfa Cefnogi Strategaeth Ariannol y Cyngor. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Cyfrifoldeb y Cabinet yw cymryd camau, fel bo angen, er mwyn sicrhau rheolaeth briodol 
dros gyllidebau’r Cyngor (e.e. cymeradwyo trosglwyddiadau sylweddol neu gyllideb 
ychwanegol). 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 12: RHAGLEN GYFALAF 2023/24 0 ADOLYGIAD DIWEDD AWST (SEFYLLFA 
31 AWST 2023) 
 

 
PENDERFYNIAD 
 

1. Derbyniwyg yr adroddiad ar adolygiad diwedd Awst (sefyllfa 31 Awst 2023) o’r 
rhaglen gyfalaf. 

2. Cymeradwywyd ariannu addasedig a gyflwynir yn rhan 3.2.3 o’r adroddiad, sef: 

− Defnydd o amryw ffynonellau i ariannu gwir lithriadau gwerth cyfanswm o 
£17,421,000 o 2022/23 

− Lleilad o £1,836,000 mewn defnydd o fenthyca 

− Cynnydd o £61,991,000 mewn defnydd o grantiau a chyfraniadau 

− Lleihad o £9,000 mewn defnydd o dderbyniadau cyfalaf 

− Cynnydd o £991,000 mewn defnydd o gyfraniadau refeniw 

− Cynnydd o £194,000 mewn defnydd  gronfeydd adnewyddu ac eraill. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Cyfrifoldeb y Cabinet yw cymryd camau, fel bo angen, er mwyn sicrhau rheolaeth briodol 
dros gyllidebau’r Cyngor. Rhaid sicrhau trefniadau ariannu priodol ar gyfer cynlluniau’r 
Cyngor i wario ar gyfalaf. Y Cabinet sydd wedi’u hawdurdodi i addasu’r rhaglen gyfalaf. 
Gofynnir am gymeradwyaeth i’r rhaglen arfaethedig (rhan 3.2.2) a’i ariannu (rhan 3.2.3). 
 
Argymhellir yma gamau er mwyn sicrhau ffynonellau ariannu pendant am gynlluniau 
cyfalaf 2023/24 – 2025/26. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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Eitem 13: ADRODDIAD HERIO PERFFORMIAD AELODAU CABINET ECONOMI A 
CHYMUNED 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Derbyniwyd a nodwyd y wybodaeth yn yr adroddiad. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Er mwyn sicrhau rheoli perfformiad yn effeithiol. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
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Eitem 14: ADRODDIAD HERIO PERFFORMIAD AELOD CABINET CEFNOGAETH 
GORFFOLAETHOL A CHYFREITHIOL 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Derbyniwyd a nodwyd y wybodaeth yn yr adroddiad. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Er mwyn sicrhau rheoli perfformiad yn effeithiol. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TAFLEN BENDERFYNIAD CABINET 
CYNGOR GWYNEDD 

 

Dyddiad y Cyfarfod o’r Cabinet:  07 Tachwedd 2023  

Dyddiad y bydd y penderfyniad yn dod i rym ac y gweithredir 
arno, oni bai bo’r penderfyniad yn cael ei alw i mewn yn unol ag 
adran 7.25 o Gyfansoddiad Cyngor Gwynedd  

22 Tachwedd 2023 

 
PWNC 
 
Eitem 15: ADRODDIAD HERIO PERFFORMIAD AELOD CABINET TAI AC EIDDO 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Derbyniwyd a nodwyd y wybodaeth yn yr adroddiad. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Er mwyn sicrhau rheoli perfformiad yn effeithiol. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU 
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad. 
 

 
 


